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In Ihren Arbeitsbereich an den Standorten Landshut und Unterspiesheim fällt die Montage und Inbetriebnahme von 
digitalen Sirenensteuerempfängern und kompletten Sirenenanlagen für die Bevölkerungsalarmierung auf öffentlichen 
und privaten Gebäuden. 
In Neckarsulm fällt speziell die Inbetriebnahme von digitalen Funkanlagen in den Einsatzzentralen der Feuerwehren 
oder Rettungsdienste in Ihren Aufgabenbereich.

Ein Fokus Ihrer Tätigkeit liegt damit im Bereich des BOS-Umfelds (Behörden und Organisationen mit Sicherheitsaufgaben). 
Sie arbeiten vorwiegend im Außendienst und sind durch Gleitzeitmodelle flexibel.

Ein viertel Jahrhundert Erfahrung.
Herzlich willkommen! Schön, dass Sie uns gefunden haben. abel & käufl ist einer der führenden spezialisierten Betriebe für 
professionelle Kommunikation in Deutschland. Mit rund 120 Mitarbeitern an mehreren Standorten in Deutschland, offerieren 
wir seit 1995 ein breites Spektrum professioneller Kommunikationslösungen und Services für die Bereiche Industrie & 
Handel, öffentliche Einrichtungen und öffentliche Sicherheit. Weitere Informationen finden Sie unter www.abel-kaeufl.de.

Zur Verstärkung unseres Teams an den Standorten Landshut, Unterspiesheim und Neckarsulm suchen wir Sie ab 
sofort in Vollzeit als

Wir bieten Ihnen.
Eine spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem erfolgreichen, expandierenden Funk-Systemhaus.
Ein offenes und kollegiales Miteinander im Team und die Gewissheit, gemeinsam sichtbare Ergebnisse zu erzielen. 
Überdurchschnittliche Bezahlung.
Flexible Arbeitszeitzeitmodelle, Homeoffice-Möglichkeit.
30 Urlaubstage, Obstkorb, Teamevents und viele weitere Mitarbeiterbenefits.
Ein familiäres Betriebsklima, klare Strukturen, flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege.
Fortlaufende, umfassende Weiterbildung und Qualifizierung.
Einen krisensicheren Job in einer Wachstumsbranche.
Ergonomische Arbeitsplatzausstattung und moderne technische IT-Ausstattung. 
Moderne und persönlich zugeteilte Werkzeuge (Makita, Engelbert Strauß, Hoffmann) sowie Fahrzeug-Ausstattung.

Ihr Profil.
Abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker (m/w/d) Gebäudetechnik oder vergleichbare Qualifikation.
Flexibilität und Reisebereitschaft.
Führerschein der Klasse B.
Freundliches und kompetentes Auftreten gegenüber Kunden.
Gute IT-Kenntnisse.
Erfahrung im BOS-Umfeld (Feuerwehr, Rettungsdienst, THW) ist ein Plus.

Wir sind gespannt und freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit möglichem Eintrittstermin – per 
E-Mail an bewerbung@abel-kaeufl.de oder über das Kontaktformular unserer Homepage unter www.abel-kaeufl.de.
Gerne stehen wir Ihnen vorab auch für Rückfragen zur Verfügung.
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