
Wir sind gespannt und freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit möglichem Eintrittstermin
per E-Mail an bewerbung@abel-kaeufl.de.

Interessiert?

www.abel-kaeufl.de

Zentrale
abel & käufl Mobilfunkhandels GmbH
Alter Rennweg 179 | 84034 Landshut

Niederlassung Nordbayern
abel & käufl Mobilfunkhandels GmbH
Raiffeisenplatz 2-4 | 97509 Unterspiesheim

Niederlassung Baden-Württemberg
abel & käufl Mobilfunkhandels GmbH
Kochendorfer Straße 48 | 74172 Neckarsulm

Niederlassung München
abel & käufl Mobilfunkhandels GmbH
Finkenstraße 29 | 82166 Gräfelfing

Der direkte Kontakt
Tel +49 871/96215-0 | Fax +49 871/96215-880 | E-Mail info@abel-kaeufl.de | www.abel-kaeufl.de

Wir bieten Ihnen.
Eine spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem erfolgreichen, expandierenden Funk-Systemhaus.
Einen krisensicheren Job in einer Wachstumsbranche.
Flexible Arbeitszeiten durch verschiedene Gleitzeitmodelle, Homeoffice-Möglichkeit.
Ein familiäres Betriebsklima, klare Strukturen, flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege.
Fortlaufende, umfassende Weiterbildung und Qualifizierung.
Ergonomische Arbeitsplatzausstattung und moderne technische IT-Ausstattung.

IT-Projektleiter (m/w/d)

Ein viertel Jahrhundert Erfahrung.
Herzlich willkommen! Schön, dass Sie uns gefunden haben. abel & käufl ist einer der führenden spezialisierten Betriebe für 
professionelle Kommunikation in Deutschland. Mit rund 130 Mitarbeitern an mehreren Standorten in Deutschland, offerieren 
wir seit 1995 ein breites Spektrum professioneller Kommunikationslösungen und Services für die Bereiche Industrie & 
Handel, öffentliche Einrichtungen und öffentliche Sicherheit. Weitere Informationen finden Sie unter www.abel-kaeufl.de.

Zur Verstärkung unseres Teams an unserem Standort Landshut suchen wir Sie ab sofort in Vollzeit als

Vollumfängliche Leitung von IT-Softwareprojekten und Bearbeitung aller Projektphasen bis hin zum Projektabschluss.
Fachliche, organisatorische und koordinierende Verantwortung bei der Einführung für neue und laufende Projekte für 
Anwendersoftware im  IT-Umfeld der gesamten Firma.
Mitarbeiter-Onboarding: Planung, Kommunikation und Schulung in Bezug auf neue Anwendersoftware.
Mitarbeitersupport und Hilfestellung bei Anfragen im Bezug auf interne Softwareprobleme.
Enge Zusammenarbeit mit der IT-Abteilung sowie verschiedenen IT-Dienstleistern.
Verantwortlich für die Aufgabenkoordination im Falle eines IT-Notfalls.  
Verwaltung von Softwarezugängen.
Verantwortlich für die interne und externe IT-Notfallkommunikation, bei z. B. Systemausfällen.

Ihre Aufgaben.

Ihr Profil.
Abgeschlossene informationstechnische Ausbildung (z. B. Fachinformatiker für Systemintegration) oder Studium.
Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Bereich IT-Projekte.
Sicherer Umgang mit ERP-Systemen (z. B. Navision, SAP, Topix) sowie den wichtigsten Netzwerkdiensten.
Kenntnisse in einer gängigen Programmiersprache sind ein Vorteil z. B. Java, Python, C, C++, VBA, etc.
Kenntnisse im Bereich IT-Sicherheit sowie sehr gute EDV-Kenntnisse.
Eigenständige Arbeitsweise und strukturiertes Denken.
Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit.
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.
Englischkenntnisse in Wort und Schrift von Vorteil.


